
 
 

お客さま各位 

令和 8 年 5 月 1 日 

 

女性職員の「オフィススタイル」 

選択制度の導入について 

 

当組合では、多様性を尊重する職場環境の整備と職員の快

適性・生産性向上を目的に、令和８年５月１日（金）～令和

９年３月３１日（水）まで、女性職員の業務内容や個人の志

向に合わせて事務服またはビジネスカジュアルを選択可能と

する「オフィススタイル」を導入させていただきます。 

何卒ご理解を賜りますようお願い申し上げます。 

 

記 

 

1. 実施期間 

令和８年５月１日（金）～令和９年３月３１日（水） 

 

２．実施内容 

従来の事務服を廃止するものではなく、業務内容や個人 

の志向に合わせて、事務服またはビジネスカジュアル 

（私服）による勤務とし、「見だしなみ」のルール及び 

マナーを守ります。 

            

 


